2015 YILI 25. DONEM MILLETVEKILI GENEL SECIMINDE ADAY OLMAK
ISTEYEN KAMU GOREVLILERIYLE ILGILI REHBER

A- ILGILIi MEVZUAT

Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 76. maddesinin son fikrasinda; hakimler ve
savcilar, yuksek yarglr organlari mensuplari, yiksekdgretim kurumlarindaki 6gretim
elemanlari, Ylksekdgretim Kurulu Oyeleri, kamu kurum ve kuruluslarinin  memur
statlistindeki gorevlileri ile yaptiklari hizmet bakimindan isci niteligi tasimayan diger kamu
gorevlileri ve Silahli  Kuvvetler mensuplarinin gorevlerinden cekilmedikce aday
olamayacaklari ve milletvekili secilemeyecekleri belirtilmistir.

2839 sayili Milletvekili Secimi Kanunu’nun “Adaylik icin gdrevden cekilmesi
gerekenler” bashkli 18. maddesinde; “Hakimler ve savcilar, yiksek yargi organlari
mensuplari, yuksek ogretim kurumlarindaki 6gretim elemanlari, Yiksekogretim Kurulu,
Radyo ve Televizyon Ust Kurulu yeleri, kamu kurumu ve kuruluslarinin memur
stattisiindeki gorevlileri ile yaptiklari hizmet bakimindan isci niteligi tasimayan diger kamu
gorevlileri, aday olmak isteyen belediye baskanlari ve subaylar ile astsubaylar, aday olmak
isteyen siyasi partilerin il ve ilce yonetim kurulu baskan ve Uyeleri ile belediye meclisi
uyeleri, il genel meclisi Gyeleri, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari ile
sendikalar, kamu bankalari ile Ust birliklerin ve bunlarin Gst kuruluslarinin ve katildiklari
tesebbiis veya ortakliklarin yonetim ve denetim kurullarinda gérev alanlar genel ve ara
secimlerin baslangicindan bir ay once secimin yenilenmesine karar verilmesi halinde
yenileme kararinin ilanindan baslayarak yedi giin iginde gorevlerinden ayrilma isteginde
bulunmadikca adayliklarini koyamazlar ve aday gosterilemezler.” hikmune yer verilmistir

Bu durumda, yukarda yer verilen hikimde sayilanlarin 2015 yilinda yapilacak
Milletvekili Genel Seciminde aday olmalari hususunda 2839 sayili Milletvekili Secimi
Kanunu’nun 18, 19 ve 42 nci maddesi ile atif yapilan 298 sayili Secimlerin Temel
Hukdmleri ve Segmen Kutlkleri Hakkinda Kanun hikumleri uygulanmasi gerekmektedir.

B- SECIM TARIHI

Yiksek Secim Kurulu Baskanliginin 6 Ocak 2015 tarihli ve 29228 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 6 No. lu Kararinda; 2709 sayili Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin
77. maddesinin birinci fikrasinda ve 2839 sayili Milletvekili Secimi Kanunu'nun 6.
maddesinin birinci fikrasinda Tlrkiye Buyuk Millet Meclisi segimlerinin dort yilda bir
yapilacagr 6ngoriulmis oldugu; ayni Kanun'un 6. maddesinin ikinci fikrasinda ise; "Bir
onceki secimin yapildigi tarihten itibaren dort yilin dolmasindan énceki son Pazar glni oy
verilir. Oy verme gununden geriye dogru hesaplanacak doksan gunlik sdrenin ilk guni



secimin baslangi¢ tarihidir.” hikmine yer verildigi belirtilerek secim tarihi 7 Haziran 2015
Pazar guinl olarak belirlenmistir.

C- ADAY OLABILMEK iCiN GOREVDEN AYRILMASI GEREKENLER
VE AYRILMA TARIiHI

Yiksek Secim Kurulu Baskanliginin 6 Ocak 2015 tarihli ve 29228 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 6 No. lu Kararinda 7 Haziran 2015 tarihinde yapilacak olan
Milletvekili Genel Secimlerinde, aday olabilmek icin Kanun geregi cekilmesi veya
gorevlerinden ayrilmasi gerekenlerin ¢ekilme veya gorevlerinden ayrilma isteginde bulunma
tarihleri belirlenmistir.

Anilan Karar geregince,

1- Aday olmak isteyen;

» Hakimler ve savcilarin,

> Yiksek yargl organlarl mensuplarinin,

> Yiksek ogretim kurumlarindaki 6gretim elemanlarinin,

> Yiksekogretim Kurulu Gyelerinin,

> Radyo ve Televizyon Ust Kurulu tiyeleri,

» Kamu kurumu ve kuruluslarinin - memur statustndeki  gorevlileri ile

yaptiklar hizmet bakimindan isci niteligi tasimayan diger kamu gorevlilerin,
Kamu idarelerinde gorev yapan sozlesmeli personelin,

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/C maddesi kapsamindaki gecici
personelin,

Belediye baskanlarinin,

Subaylar ile astsubaylarin,

Siyasi partilerin il ve ilce yonetim kurulu baskan ve tyelerinin,

Belediye meclisi Gyelerinin,

il genel meclisi yelerinin,

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari ile sendikalar, kamu bankalari ile
ust birliklerin ve bunlarin Gst kuruluslarinin ve Kkatildiklari tesebbils veya
ortakliklarin yonetim ve denetim kurullarinda gorev alanlarin,

en ge¢c 10 Subat 2015 Sal glni saat 17.00'ye kadar 2839 sayili Kanun'un 18.
maddesi uyarinca gorevlerinden ayrilma isteginde bulunmalari zorunlu olup, bunlar igin ayni
Kanun'un 19. maddesinde yer alan gérevden ayrilmaya iliskin hiikiimleri uygulanacaktir.

2- Kamu gorevlilerinden emeklilik dilekgesi verip aday olacaklarin en ge¢ 10 Subat
2015 Sali gununden gecerli olmak tzere emeklilik istegini belirten dilekcelerini en ge¢ 10
Subat 2015 Sali glint saat 17.00’ye kadar vermeleri zorunludur.

3- Yukarida belirtilen tarih istifa i¢in son tarih olup, bu tarihten dnce istifa edilmesine
engel bir durum bulunmamaktadir.

4- Emekli olduktan sonra aday olmak isteyen kamu gorevlilerinin de yukarida
belirtilen streler icerisinde emeklilik talebinde bulunmalari gerekmektedir.
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5- Anayasanin 76 nci maddesine istinaden surekli ve gegici isgilerin milletvekili genel
seciminde aday olabilmek icin istifa etmelerine gerek bulunmamaktadir.

6- Gorevden ayrilma basvurusu yapan kamu gorevlisine, dilekgenin alindigina dair bir
belge verilmesi, dilek¢enin kuruma geldigi tarihten itibaren de en geg on giin icinde ayrilma
isteginin kabul edildiginin dilekce sahibine teblig edilmesi gerekmektedir.

7- Aday olmak icin gorevden ayrilmaya iliskin talepler kurumu tarafindan
reddedilemez.

C- DILEKCENIN SEKLI

Gorevden ayrilma dilekgesinin 6zel bir sekli bulunmamaktadir. Her dilekcede
bulunmasi gereken sekil d&zelliklerinin  yaninda *“7 Haziran 2015 tarihinde
gerceklestirilecek 25. Donem Milletvekili Genel Seciminde aday olabilmek icin
gorevimden ayrilmak istiyorum.” seklinde bir ifade yeterli olacaktir.

D- SECIME KATILMAK ICiN iSTIFA EDEN MEMURUN DURUMU

Secimde aday olabilmek icin istifa eden memurlar memuriyete iliskin haklardan
yararlanma bakimindan normal sekilde istifa eden memurlarla ayni durumdadir. Bu sekilde
gorevlerinden ayrilan memurlarin gérevlerinden ayri kaldiklari stirece memuriyete iliskin
0zIUk haklarindan yararlanmalari mimkin olmadigi gibi bu sirelerin emeklilik bakimindan
degerlendirilmesine de imkéan bulunmamaktadir. Ayni sekilde, aday olamamalari ya da aday
olup da sec¢imi kazanamamalari tzerine gorevlerine geri donmeleri halinde, gorevden ayri
kaldiklari sure icin kendilerine mali ve sosyal haklar kapsaminda hicbir 6deme
yapilmayacak, bu déneme iliskin olarak sosyal giivenlik kesintileri de kurumlari tarafindan
6denmeyecektir.

E- ADAY_G(")STERiLMEYEN YA DA SECiIMi KAYBEDENLERIN
GOREVE DONMESI

298 sayil Secimlerin Temel Hukdmleri ve Se¢men Kuttkleri Hakkinda Kanunun ek 7
nci maddesinde;“YUksek mahkeme Uyeleri, hakimler, savcilar ve bu meslekten
sayllanlar ile Subay ve Astsubaylar hari¢ olmak Uzere; milletvekili ve mahalli idareler
genel ve ara secimlerinde aday ve aday aday! olan Devlet memurlari ve diger kamu
gorevlileri, adayhgi veya secimi kaybetmeleri halinde, Yuksek Secim Kurulunca se¢im
sonuclarinin ilanini takip eden bir ay icinde muiracaat etmeleri kaydiyla eski
gorevlerine veya kazanilmis hak aylik derecelerindeki baska bir goreve donebilirler.”
hikmine yer verilmistir.

Buna gore, yuksek mahkeme Uyeleri, hakimler, savcilar ve bu meslekten sayilanlar ile
subay ve astsubaylar hari¢ secimlerde aday olabilmek icin gorevlerinden ayrilmak zorunda
olan kamu gorevlileri, adaylik veya secim sonuclarina gore yeniden goreve donebilecek
olup, bu konuda kamu idarelerinin takdir hakki bulunmamaktadir.

Ayrica, idari yargl mercileri tarafindan konuya iliskin verilmis kararlarda, secimlere
katilmak Uzere istifa eden ancak aday listelerinde yer alamayanlarin, basvuruda bulunmasi



ve secime katilmak igin ayrildigi kadronun bos olmasi halinde, Yiksek Se¢im Kurulu
Baskanlhginca kesin secim sonuglarinin agiklanmasindan 6nce eski gorevlerine donmelerinin
mumkin olacagina hiikmedilmistir. Ylksek Se¢im Kurulu da, adayhgi ve se¢imi kaybeden
memurlarin goreve dondirilmesi konusunda Danistay Kararlari dogrultusunda islem
yapilmasinin uygun olacagini belirtmistir.

Buna gore, istifa etmis ancak aday adayi veya aday olamamis kamu gorevlilerinden
geri donds hakki bulunanlarin aday listelerinin kesinlesme tarihinden itibaren kurumlarina
miracaat etmeleri halinde Yuksek Secim Kurulunca kesin secim sonuclarinin acgiklanmasi
beklenmeksizin atamalarinin yapilmasi mumkan bulunmaktadir.

298 sayili Kanunun ek 7 nci maddesi hikma uyarinca, segimler nedeniyle gorevinden
ayrilan kamu gorevlilerinin, goreve donmek icin kurumlarina basvuruda bulunabilecekleri
son tarihin ise Yuksek Secim Kurulunca se¢im sonuglarinin ilanini takip eden bir aylik
streyi asamayacagi degerlendirilmektedir.

Secimler nedeniyle goérevden ayrilanlarin kurumlarina tekrar doénmek istemeleri
halinde kurumlari tarafindan eski goérevlerine dondurulmeleri zorunlu olmayip, kazaniimis
hak aylik derecelerindeki baska bir géreve atanmalari da mimkin bulunmaktadir.

Ayrica, secim nedeniyle yasal zorunluluga dayanarak istifa edenlerden yeniden
memuriyete donmek isteyenler, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 92 nci
maddesinde yer alan iki defadan fazla istifa etmis olanlarin memuriyete dénemeyecegine
iliskin kisitlamalara tabi olmayacaktir.

F- GOREVE DONEMEYECEK OLANLAR

298 sayil Secimlerin Temel Hukumleri ve Segcmen Kdttkleri Hakkinda Kanunun ek 7
nci maddesine gore;

-Yiksek mahkeme uyelerinin,

-Hakimler, savcilar ve bu meslekten sayilanlarin,

-Subay ve astsubaylarin,

gorevlerine geri donis hakki bulunmamaktadir.

G- GOREVE DONUS DILEKCESI

Gorevden ayrilis dilekcesinde oldugu gibi géreve donus dilekgesinde de sekil
zorunlulugu bulunmamaktadir. Dilekcede; “7 Haziran 2015 tarihinde gerceklestirilecek
25. Donem Miilletvekili Genel Seciminde aday goésterilmedigim/secilemedigim icin 298
saylli Kanunun ek 7 nci maddesi hikma geregince gérevime dénmek istiyorum.”
seklinde bir ifade bulunmasi yeterli olacaktir.

G- GOREVE DONUSTE BELGE IBRAZI

Secimlere katilmak (zere istifa edenlerden aday olamayan ya da secilemeyenlerin
tekrar eski gorevlerine donmek icin yapacaklari basvurularda, aday olamadiklarina ya da



secilemediklerine iliskin belge istenmesi halinde ilgililer tarafindan konuya iliskin belge
ibraz edilmesi gerekmektedir.

Ancak, 25. Doénem Milletvekili Genel Sec¢iminde aday olma gerekgesiyle
gorevlerinden ayrilmakla birlikte adaylik igin basvurusu bulunmayanlarin goreve donusleri
657 sayili Kanunun 92 nci maddesi kapsaminda mimkin olabilecektir. Bu durumdakilerin
istifalari da mezkdr hukimdeki iki defa istifa kapsaminda degerlendirilecektir.

H- SAHSA BAGLI KADROLARDA BULUNANLARDAN ISTIiFA
EDENLERIN ATAMASI

Sahsa bagl kadrolarda gorev yapanlarin bu kadrolarindan secim nedeniyle istifa etmis
olmalari halinde, istifa sonucu bosalan kadrolar iptal edilecektir. Bu durumdakilerin
kazanilmis hak aylik derecelerine uygun baska bir kadroya atanmalari gerekmektedir.

I- MALIi VE SOSYAL HAKLARI 375 SAYILI KANUN HUKMUNDE
KARARNAMENIN GECICIi 16 NCI MADDESI KAPSAMINDA
BELIRLENENLERIN DURUMU

375 Sayili Kanun Hikminde Kararnamenin Gegici 16 nci maddesi kapsaminda mali
ve sosyal haklari 15/1/2012 tarihinden 6nce tabi olduklari mevzuat hikimlerine gore
belirlenenlerden 25. Donem Milletvekili Genel Seciminde aday olma gerekgesiyle istifa
eden ve aday adayi veya aday olamayanlar ile aday olmakla birlikte segilememelerini
miteakip yeniden atamasi yapilanlarin mali ve sosyal haklarinin mevcut mevzuat
hiikimlerine gore belirlenmesi gerekmektedir.

I- 25. DONEM MILLETVEKILI GENEL SECIMINDE ISTIFA ETMESI
GEREKEN SOZLESMELI VE GECIiCI PERSONEL

Kamu kurum ve kuruluslarinda ilgili mevzuati gergevesinde istihdam edilen s6zlesmeli
ve gegcici personelin de milletvekili genel se¢imi icin istifa etmeleri zorunlu olup,
secilememeleri veya aday gosterilmemeleri durumunda tekrar eski gorevlerinde s6zlesme ile
istihdam edilmeleri gerekmektedir.



